
   
UCHWAŁA  Nr X/51/2007 
RADY GMINY SZYDŁÓW 

z dnia 21 maja 2007 r. 
 
 

w sprawie przeznaczenia środków finansowych na pomoc zdrowotną  
dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej oraz określenia rodzajów 

świadczeń przyznawanych w ramach tej pomocy, a także warunków i sposobu ich 
przyznawania. 

 
               Na podstawie art. 72 ust. 1 i art. 91 d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 
r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, zmiany: Dz. 
U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 17, poz. 95) i art. 
18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zmiany: Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, 
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 
80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203;  
z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, 
poz. 1337) oraz art. 4 ust. 1 i 2 oraz art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłoszeniu 
aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz. U. z 2005 r. Nr 190, 
poz. 1606 i Nr 267, poz. 2253 z 2006 r. Nr 73, poz. 501, Nr 104, poz. 708, Nr 145, 
poz. 1050 i Nr 220, poz. 1600) Rady Gminy Szydłów uchwala co, następuje: 
 

§ 1 
 

1. W budżecie gminy zabezpiecza się środki finansowe przeznaczone na pomoc 
zdrowotną dla nauczycieli szkół prowadzonych przez Gminę Szydłów, zwane 
dalej środkami finansowymi, w wysokości 0,3 % planowanych rocznych 
środków na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. 

2. Środkami finansowymi, o których mowa w ust. 1 dysponuje Wójt Gminy. 
 

§ 2 
 

1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie zasiłku pieniężnego. 
2. Wysokość jednorazowego zasiłku pieniężnego nie może przekraczać 50 % 

kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę obowiązującego w danym roku 
kalendarzowym ogłaszanego corocznie w drodze obwieszczenia Prezesa 
Rady Ministrów w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor 
Polski” na podstawie art. 2 ust. 4 ustawy z dnia 10 października 2002 r.  
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1679  
z późn. zm.). 

3. Zasiłek pieniężny może być również przyznany na częściowe pokrycie 
kosztów zakupu sprzętu do rehabilitacji. W przypadku leczenia 
stomatologicznego częściowe dofinansowanie dotyczy jedynie wykonywanych 
protez. 

 
§ 3 

 
Zasiłek pieniężny mogą otrzymywać nauczyciele, którzy: 

1. Leczą się z powodu choroby zawodowej nauczycieli, wypadku przy pracy, 
przewlekłej lub ciężkiej choroby; zarówno w publicznych jak i niepublicznych 
zakładach opieki zdrowotnej, w miejscu zamieszkania lub poza nim. 

2.  Po leczeniu szpitalnym kontynuują leczenie w sanatorium. 
 



 
 

§ 4 
 
Z zasiłku pieniężnego uprawnieni nauczyciele mogą korzystać tylko raz w roku. 
 

§ 5 
 

1. Nauczyciel występujący o zasiłek pieniężny składa do Wójta Gminy wniosek 
oraz odpowiednio: 

a) zaświadczenie lekarskie, 
b) kartę informacyjną leczenia szpitalnego, 
c) skierowanie (bądź jego kopia) na leczenie sanatoryjne, 
d) rachunki za ponoszone koszty związane z leczeniem i rehabilitacją. 

2. Z wnioskiem o przyznanie zasiłku pieniężnego dla nauczycieli może także 
występować rada pedagogiczna. Wnioski rozpatrywane są indywidualnie, 
według kolejności ich składania. W przypadkach szczególnych, do których 
zalicza się leczenie onkologiczne, pobyt w szpitalu i długotrwałe leczenie 
poszpitalne, wnioski rozpatrywane są poza kolejnością. 

3. Wnioski nie spełniające wymogów określonych uchwałą, będą odrzucone. 
4. Wzór wniosku stanowi załącznik Nr 1 do uchwały. 

 
§ 6 

 
Przy rozpatrywaniu podań nauczycieli bierze się pod uwagę nie tylko wysokość 
dodatkowych kosztów poniesionych przez nauczyciela w związku  
z przeprowadzeniem leczenia, ale również całokształt okoliczności wpływających na 
sytuację materialną i rodzinną (choroba przewlekła, konieczność dalszego leczenia  
w domu, stosowanie specjalnej diety itp.). 

 
§ 7 

 
1. Zasady określone w niniejszej uchwale mają zastosowanie do nauczycieli 

zatrudnionych co najmniej w połowie obowiązującego wymiaru zajęć  
w szkołach prowadzonych przez Gminę Szydłów oraz nauczycieli emerytów  
i rencistów objętych pomocą socjalną przez jednostki prowadzone przez 
Gminę Szydłów, zwanych dalej nauczycielami, z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. Warunek dotyczący zatrudnienia uważa się za spełniony również wtedy, gdy 
nauczyciel jest zatrudniony w kilku szkołach, w każdej w wymiarze mniejszym 
niż połowa obowiązującego wymiaru zajęć, łącznie w wymiarze co najmniej 
połowy obowiązującego wymiaru zajęć. 

 
§ 8 

 
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Szydłów. 
 

§ 9 
 
Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Wojewody Świętokrzyskiego. 
 

§ 10 
 
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia z mocą obowiązującą 
od dnia 1 stycznia 2007 r. 

 


