ZARZADZENIE Nr 19/ 2012
WOJTA GMINY SZYDLOW
z dnia 17 maja 2012 roku

w sprawie przydziatu pracownikom $rodkdw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego oraz wyptaty ekwiwalentu za pranie i konserwacije przydzielonego
wyposazenia.

Na podstawie art. 237°% — 237° Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(jednolity tekst Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z péZniejszymi zmianami) zarzadzam,
co nastepuje:

§1

1. Urzad Gminy w Szydtowie jako Pracodawca dostarcza pracownikom:
1) érodki ochrony indywidualnej zabezpieczajace przed dziataniem
niebezpiecznych i szkodliwych dla zdrowia czynnikow wystepujacych
w Srodowisku pracy,
2) odziez i obuwie robocze,
3) napoje chiodzace.
2. Zleca sie czynnosci prania i konserwagiji $rodkéw ochrony indywidualnej i odziezy
roboczej pracownikom uzytkujgcym te odziez.
3. Za wykonywanie czynnosci, o ktorych mowa w pkt 2. pracownikom przystuguje
ekwiwalent pieniezny.

§ 2.

1. Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze sg przydzielane
pracownikom bezptatnie i stanowig wtasno$¢ pracodawcy w przewidzianym
okresie ich uzywalnosci.

2. Srodki ochrony indywidualnej, odziez robocza i obuwie robocze po uptywie okresu
uzywalnoséci przechodzg na wlasno$¢ pracownika.

§ 3.

1. Ustala sie wykaz stanowisk, rodzaje $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego wraz z ich przewidywanym okresem uzytkowania w brzmieniu
zatacznika nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Pracownikowi zatrudnionemu w niepetnym wymiarze czasu pracy czasokres
uzywania odziezy i obuwia roboczego okreslony w zatgczniku wydtuza sig o okres
obliczony w proporcji do petnego wymiaru pracy.

§4.

Pracownik jest zobowigzany do:

1) utrzymywania w nalezytym stanie przydzielonych mu srodkow ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego,

2) zgtaszania swojemu przetozonemu niesprawnosci (utraty funkcji ochronnych)
srodka ochrony indywidualnej lub podejrzenia utraty sprawnoéci oraz do zwrotu
takiego $rodka pracodawcy — niedopuszczalne jest uzywanie niesprawnego
srodka,



3) zwrotu kosztow zakupu $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy lub obuwia
roboczego jezeli ich utrata lub zniszczenie nastgpito z winy pracownika.

§ 5.

Pracownikowi przystugujg nowe przedmioty przewidziane w tabeli norm
w wypadkach utraty lub zniszczenia $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego przed przewidzianym okresem ich uzywalnosci z przyczyn
niezaleznych od pracownika, w zwigzku z wykonywaniem pracy.

§6.

Pracodawca jest zobowigzany:

1) w przypadku utraty lub zniszczenia $rodkow ochropy indywidualnej, odziezy lub
obuwia roboczego do wydania pracownikowi nowych érodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy lub obuwia roboczego przywidzianego dla danego
stanowiska pracy, po uprzednim sporzadzeniu protokotu przedwczesnego
zuzycia. Wzor protokotu stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

2) osoba kierujgca pracownikami (przetozony pracownikow) zobowigzana jest
nadzorowaé stosowanie $rodkéw ochrony indywidualnej przez pracownikow
zgodnie z przeznaczeniem, a takze dopilnowag, aby pracownicy utrzymywali
odziez i obuwie robocze w nalezytym stanie higieniczno-sanitarnym.

§7.

1. W razie rozwigzania stosunku pracy pracownik jest obowigzany zwr6ci¢ pobrane
érodki ochrony indywidualnej, odziez robocza z wyjatkiem bielizny osobiste;
i obuwia roboczego, lub uiéci¢ ich rownowarto$¢ wedtug cen detalicznych
w wysokosci kwoty proporcjonalnej do okresu ich niewykorzystania.

2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania w razie przejécia pracownika na emeryture lub
rente.

§ 8.

1. Pracodawca moze dopusci¢ uzywanie przez pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach okreslonych w zatgczniku Nr 1 do zarzgdzenia za ich zgoda lub na
wniosek, wiasnej odziezy i obuwia roboczego spetniajgcego wymagania
bezpieczenstwa i higieny pracy w przypadku, gdy pracownik jest zatrudniony:

1) w ramach roboét publicznych lub prac interwencyjnych,

2) na czas zastepstwa za nieobecnego pracownika,

3) na czas wykonywania okreslonej pracy,

4) w niepelnym wymiarze czasu pracy, nizszym niz potowa obowigzujgcego
pracownika wymiaru czasu pracy.

2. Pracownikom uzywajacym wiasnej odziezy i obuwia roboczego wyptaca sie
ekwiwalent pieniezny w wysokoéci proporcjonalnej do wymiaru etatu na jaki
pracownik jest zatrudniony i okresu zatrudnienia.

3. Warto$¢ ekwiwalentu oblicza sie jako iloraz warto$ci naleznego sortu dla danego
stanowiska i czasookresu jego uzytkowania, z uwzglednieniem warunkow
zatrudnienia okreslonych w pkt. 2.

4. Ekwiwalent wyptaca sie w ostatnim miesigcu zatrudnienia.



§9.

Wydawane pracownikom rzeczy podlegajg ewidencji w ,Imiennych kartach
wyposazenia pracownika w odziez, obuwie oraz $rodki ochrony indywidualnej”, ktore
znajduja sie na stanowisku ds. kadr. Przyjecie rzeczy pracownik potwierdza
podpisem w ,Karcie”. Wzér ,Imiennej karty wyposazenia pracownika w odziez,
obuwie oraz srodki ochrony indywidualnej” okreslony jest w zatgczniku Nr 4 do
Zarzgdzenia.

§ 10.
1. W okresie kwiecien — pazdziernik pracownikom przydziela sie napoje chiodzgce
bez ograniczen.
2. Pracownikowi nie przystuguje ekwiwalent pieniezny za napoje.

§ 1.

1. Ekwiwalent za pranie odziezy roboczej bedzie wyptacany raz w miesigcu, do
ostatniego dnia przepracowanego miesigca, w wysokosci 10,00 zt miesigcznie.

2. Ekwiwalenty, o ktorych mowa w pkt. 1 i w § 8. wyptaca sie na podstawie
imiennego wykazu uprawnionych pracownikéw oraz rodzaju i wysokosci
ekwiwalentu.

3. Do ustalonych w niniejszym zarzadzeniu ekwiwalentéw pienigznych stosuje sig
zwolnienie przedmiotowe od podatku ustalone w art. 21 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (jednolity tekst Dz. U.

z 2000 r. Nr 14, poz. 176 ze zmianami).
4. Ekwiwalenty wyptaca sie w gotoéwce lub na rachunek bankowy, zgodnie ze
_wskazaniem pracownika ztozonym do wyptaty wynagrodzenia za prace.
5. Obliczenia wysokos$ci ekwiwalentéw dokonuje pracownik ds. kadr.

§12.
Traci moc Zarzadzenie Nr 45/ 2009 Wéjta Gminy Szydiéw z dnia 31 grudnia 2009 r.
w sprawie przydziatu pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego oraz wyplaty ekwiwalentu za pranie i konserwacjge przydzielonego
wyposazenia.

§ 13.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

WOJT_GMINY
Jan Klafitczyriski



Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 19/2012
Wojta Gminy Szydtow

z dnia 17 maja 2012 .

TABELA NORM PRZYDZIALU SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNE)
ORAZ ODZIEZY | OBUWIA ROBOCZEGO

Zakres wyposazenia:
R - odziez i obuwie robocze

Przewidywany okres uzywalnoéci

- w miesigcach

tp. Stanowisko pracy O - ochrony indywidualne - w okresach zimowych/QOZ/
H - higiena - do zuzycia '
1 2 '3 4
. . R - kurtka ocieplana 18 m-cy
1. Pracownik socjalny R - buty zimowe v 24 m-ce
R - fartuch satynowy 18 m-cy
R - obuwie profilaktyczne ;2 m-cy
O - rekawice gumowe 0 zuzycia
2 Sprzataczka R - chustka lub beret do zuzycia
O - pas bezpieczenstwa do zuzycia
R - kalosze gumowe do zuzycia
R - kurtka przeciwdeszczowa do zuzycia
R - kurtka ocieplana 302
R - ubranie robocze drelichowe 12 miesigey
Robotnik R - buty gumowe 12 miesiecy/ do zuzycia
gospodarczy, R - trzewiki robocze 12 miesigcy/ do zuzycia
3 konserwator, R - gumofilce 30.z.
: sprzatajgey teren R - czapka letnia 24 miesigce
wokot obiektu, lub | R - czapka zimowa 24 miesiace
teren gminy O - rekawice ochronne do zuzycia
R - fartuch roboczy 12 miesiecy/ do zuzycia
O - kamizelka ochronna
Jodblaskowa/ do zuzycia
R - ubranie drelichowe lub
Robotnik/ pracownik fanugh_dreiichowy 12 m-cy
gospodarczy R - trzewiki robocze 12 m-cy/ do zuzycia
zatrudniony O - rekawice brezentowe/
4. w ramach robot bawetniane/ gumowe do zuzycia
interwencyjnych lub O - kamizelka ochronna )
robét publicznych /odblaskowa/ do zuzycia
R - kurtka przeciwdeszczowa do zuzycia
R - ubranie drelichowe lub
fartuch drelichowy 12 m-cy
R - trzewiki robocze 12 miesiecy/ do zuzycia
Kierowca R - buty gumowe 12 miesiecy/ do zuzycia
5. samochodu O - rekawice ochronne do zuzycia
osobowego/ busa | O - fartuch wodoodporny do mycia
samochodu do zuzycia
O - okulary przeciwstoneczne
fotochromowe, antyrefleksyjne do zuzycia
R - kurtka ocieplana 3oz
R - ubranie drelichowe lub
fartuch drelichowy 12 - m-cy
. | R - trzewiki robocze 12 - m-cy
6 Operator koparki R - czapka zimowa 24 - m-ce
O - buty gumowe 24 - m-ce
O - gumofilce 30z
O - rekawice ochronne do zuzycia
R - buty filcowe 30.2




R - ubranie drelichowe lub

fartuch drelichowy 6 m-cy
R - trzewiki robocze 12 m-cy
R - czapka drelichowa - beret 12 miesiecy/ do zuzycia
R - buty gumowe 36 miesiecy
O - rekawice ochronne do zuzycia
7. Elekiryk O - kurtka zimowa 24 m-ce
R - gumofilce 24 m-ce
R - trzewiki zimowe 24 m-ce
R - ptaszcz przeciwdeszczowy 24 m-ce
O - ocieplacz 12 m-cy
O - kask ochronny
R - ubranie drelichowe lub
fartuch drelichowy 6 m-cy
R - trzewiki robocze 12 m-cy
R - czapka drelichowa - beret 12 miesiecy/ do zuzycia
R - buty gumowe 36 miesiecy
8 Konserwator O - rekawice ochronne do zuzycia
" 1 urzadzen wod. - kan. | O - kurtka zimowa 24 m-ce
R - gumofilce 24 m-ce
R - trzewiki zimowe 24 m-ce
R - plaszcz przeciwdeszczowy 24 m-ce
O - ocieplacz 12 m-cy
O - kask ochronny do zuzycia
R - ubranie drelichowe lub
fartuch drelichowy 6 m-cy
R - trzewiki robocze 12 m-cy
R - czapka drelichowa - beret 12 miesiecy/ do zuzycia
Kierowca ciagnika, |R - buty gumowe 36 miesiecy
9 konserwator O - rekawice ochronne do zuzycia
‘ oczyszczalni O - kurtka zimowa 24 m-ce
Sciekow R - gumofilce 24 m-ce
R - trzewiki zimowe 24 m-ce
R - plaszcz przeciwdeszczowy 24 m-ce
O - ocieplacz 12 m-cy
O - kask ochronny do zuzycia
R - ubranie drelichowe lub
fartuch drelichowy 6 m-cy
R - trzewiki robocze 12 m-cy
R - czapka drelichowa - beret 12 miesiecy/ do zuzycia
R - buty gumowe 36 miesigey
k cﬁ:lslgf\.:;t_or O- rekawice ochronne do zuZyc’ga
10. urzadzer O - rekawice spawalnicze do zuzycia
technicznych O - kurtka zimowa 24 m-ce
R - gumofilce 24 m-ce
R - trzewiki zimowe 24 m-ce
R - ptaszcz przeciwdeszczowy 24 m-ce
O - ocieplacz 12 m-cy
O -maska spawalnicza do zuzycia
R - trzewiki robocze 24 m-ce
O - kurtka zimowa 24 m-ce
1. Inkasent R - trzewiki zimowe 24 m-ce
R - polar 24 m-ce




Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 19/2012
Wojta Gminy Szydidw

z dnia 17 maja 2012 .

Szydtdw, dnia ...

{ pieczeé zakiadu pracy)

PROTOKOL
przedwczesnego zuzycia odziezy roboczej, ochronnej, obuwia roboczego
i sprzetu ochrony osobistej

Komisja w sktadzie: V

L o e .. — przeWOdnicZaLY,
2. . PP PP — czfonek,

B i, —cCZiONEK,

Stwierdza, ze nastepujace sorty 0dziezy ...

uzywane przez Pana ( nig)

A S ANMOWISKU .o oot e e e e e e e e e e et e e e e

pobrane W dniu ..o

ulegly przedwczesnemu zuzyciu z nastepujgcych powodow ...,

...........................................................................................................................

ktorych warto$é nie uzywania ich ustalona przez osobe prowadzacg gospodarke
OUZIBZE ... v e e e e e e
w KWOCI€: ...t .. 24 NAlezy potragci€ z wynagrodzenia wiw.

Komisja wnosi o zaopatrzenie pracownika w nastepujgce sorty odziezowe: ...............




Zalacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 19/2012
Wéjta Gminy Szydlow

z dnia 17 maja 2012 r.

TABELA NORM SRODKOW HIGIENY OSOBISTEJ

A lloé¢ gram llos¢ gram pasty iy
Lp. g:;iﬂ?gg mydia na lub proszku do Ilosckl'\:;e;btziy na
kwartat prania na kwartat
1 2 3 4 5
Wojt, Z-ca woijta , .
1. Sekretarz, Skarbnik ) 2009
2. |Kierowca, palacz co. 300g 300g 100 g
3. | Pozostali pracownicy - - 100 g

UWAGA:
Wszystkim pracownikom nie wymienionym w tabelach norm przydziatu srodkow
przystuguje recznik w ilosci 1 sztuka na okres 12 miesiecy.



Zalacznik Nr 4

do Zarzadzenia Nr 19/2012
Wajta Gminy Szydlow

z dnia 17 maja 2012 r.

Imienna karta wyposazenia pracownika w odziez, obuwie oraz srodki
ochrony indywidualnej

(imig i nazwisko pracownika oraz zajmowane stanowisko)

Przewidywana
Rodzaj wydanego Potwierdzenie Potwierdzenie ngitr: v;yéd:;ﬁa

L pracownikowi wyposazenia - wydania przyjmujgcego t? -

P- $rodka ochrony pracownika ochrony =

indywidualnej z uwz_gle.dmenlem
5 przyjetych norm
data 1 podpis " data podpis zuzycia
1 2 3

5




CENY UBRAN ROBOCZYCH

Lp. WYSZCZEGOLNIENIE e e e 21| $reaia cons
1. |kurtka przeciwdeszczowa
2. |kurtka ocieplana
3. |ubranie robocze drelichowe
4. |buty gumowe
5. |trzewiki robocze
6. |gumofilce
7. |czapka letnia
8. |czapka zimowa
9. |fartuch roboczy
10. | polar
11. |ocieplacz
12. |rekawice spawalnicze
13. | kamizelka ochronna (odblaskowa)
14. |fartuch satynowy
15. | obuwie profilaktyczne (sprzataczka)
16. |chustka lub beret
17. | pas bezpieczenstwa (do mycia okien)
18. |kalosze gumowe
19. |rekawice brezentowe
20. fartuch wodoodporny do mycia
samochodu
21 okulary prze_ciws{oneczne fotochromowe,
" | antyrefleksyjne
Ceny sprawdzit:

Imie i NAazwisko: ... ...
StANOWISKO oo e s
DAL e e e

POAPIS: e




