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OGLOSZENIE O NABORZE NA SWIADCZENIE SPECJALISTYCZNYCH USLUG
OPIEKUNCZYCH
Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Szydlowie
W ramach realizacji na terenie Miasta i Gminy Szydléw programu ,,Opieka
wytchnieniowa”- edycja 2020

Oglasza nabor na Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 roku w
sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz.U. z 2005t. nr 189 poz. 1598 z p6zn. zm.).
Kierownik  Miejsko-Gminnego  Osrodka  Pomocy  Spolecznej w  Szydlowie
poszukuje osoby do wykonywania specjalistycznych uslug opiekunczych dla oséb ze
znacznym stopniem niepetnosprawnosci a takze dla dzie¢mi z niepelnosprawno$ciami z
orzeczeniem 0 niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami: konieczno$ci statej Iub
dhugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia
samodzielne] egzystencji, oraz konieczno$ci stalego wspotudziatu na co dzien opiekuna

dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukaciji;

Forma zatrudnienia : umowa zlecenie na okres od 1 lipca 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.
Ustlugi beda $wiadczone w miejscu zamieszkania $wiadczeniobiorcy (na terenie Miasta i

Gminy Szydlow)



Specjalistyczne ushugi opiekuncze to ushugi opiekuncze dostosowane do szczegdlnych
potrzeb wynikajacych z typu schorzenia lub niepetnosprawnosci. Takie ustugi nie moga by¢
Swiadczone przez zwyklych opiekunow, ale osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym, np. pielegniarke, psychologa, pedagoga, logopede, pracownika socjalnego,

terapeute zajeciowego, asystenta osoby niepelnosprawnej, rehabilitanta.

O wsparcie w postaci specjalistycznych ustug opiekunczych moga ubiegac si¢ osoby z
niepetnosprawno$ciami, niesamodzielne, niezaradne z powodu réznych zaburzen (innych niz
psychiczne) oraz osoby samotne. Warunkiem uzyskania takiej pomocy jest fakt, ze osoby te
wymagaja indywidualnego wsparcia, poniewaz w wyniku poglebiajacej si¢ choroby nie sg w

stanie zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych.

Specjalistyczne ustugi opieckuncze moga obejmowac nastepujace obszary wsparcia:

1. Uczenie i rozwijanie u podopiecznego umieje¢tnosci niezbednych do
samodzielnego zycia, a zwlaszcza:

o ksztaltowanie umiejetnosci: zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i
funkcjonowania w spoleczenstwie,

o motywowanie podopiecznego do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji,

o prowadzenie treningdw umiejetnosci samoobstugi (np. dbatosci o higieng 1
wyglad, wykonywanie czynnos$ci porzadkowych i gospodarczych),

o prowadzenie treningdw spotecznych (np. utrzymywania relacji z
domownikami, w miejscu nauki, pracy, z sasiadami, korzystania z ustug
réznych instytucji, organizacji czasu wolnego),

o wspieranie i asystowanie w codziennych czynno$ciach zyciowych,

o podejmowanie interwencji i pomoc rodzinie podopiecznego (np. ksztattowanie
wlasciwych relacji z chorym, niepelnosprawnym, samotnym cztonkiem
rodziny, poradnictwo w sytuacjach kryzysowych, wsparcie psychologiczne,
rozmowy terapeutyczne),

o pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych (np. w uzyskaniu swiadczen
spotecznych, w wypetnieniu i dostarczeniu dokumentéw),

o wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia (np. szukanie ofert pracy, pomoc
w napisaniu dokumentdéw aplikacyjnych i zebraniu dokumentéw potrzebnych

do zatrudnienia oraz przygotowaniu si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej),



o pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi (np. nauka planowania budzetu,
asystowanie przy zakupach i dokonywaniu optat, pomoc w uzyskaniu ulg w

optatach).

2. Pielegnacje podopiecznego, jako element procesu leczenia, w tym pomoc w:

3.

o uzyskaniu dostepu do $§wiadczen zdrowotnych,

o uzgadnianiu i pilnowaniu terminéw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych i
zabieg6bw medycznych,

o zamawianiu i kupowaniu lekow w aptece, a takze pilnowaniu przyjmowania
lekoéw (rowniez monitoring ewentualnych skutkéw ubocznych ich
przyjmowania),

o dotarciu do placowek stuzby zdrowia i rehabilitacyjnych,

o w szczegblnych przypadkach: zmiana opatrunkdéw, mycie 1 pomoc w
zatatwianiu potrzeb fizjologicznych, pomoc w korzystaniu ze sSrodkow
pomocniczych.

Rehabilitacje fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu
podopiecznego zgodnie z zaleceniami lekarza, specjalisty rehabilitacji ruchowej lub
fizjoterapii, jak rowniez wspotpraca ze specjalistami w psychologiczno-

pedagogicznym i edukacyjno-terapeutycznym wsparciu podopiecznego.

Niezbedne wymagania:

1.

Posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu: pracownika socjalnego,
psychologa, pedagoga, terapeuty zajeciowego, pielegniarki , asystenta osoby
niepetnosprawnej, opiekunki $rodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji
medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dajacego wiedz¢ 1 umiejgtnosci
pozwalajace Swiadczy¢ okreslone specjalistyczne ustugi.

Osoby $wiadczace ustugi specjalistyczne muszg posiada¢ przeszkolenie i
doswiadczenie W zakresie:

umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan;
ksztaltowanie nawykow celowej aktywno$ci; - prowadzenie treningu zachowan
spotecznych.

Obywatelstwo polskie

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku.

Prawo jazdy kat. ,,B”



Wymagania dodatkowe:

1.

2
3
4.
5
6
7

Umiejetno$¢ skutecznego komunikowania sig.
Spostrzegawczos¢, podzielno$¢ uwagi.
Zréwnowazenie emocjonalne.

Odpornos$¢ na trudne sytuacje 1 stres.
Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Posiadanie pelnej zdolno$ci do czynnos$ci prawnych.

. Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine

przestepstwo skarbowe.
Osoba musi by¢ dyspozycyjna, przygotowana do pracy w terenie oraz posiadad
umiejetno$¢  dobrej organizacji pracy indywidualnej oraz pracy w miejscu

zamieszkania klienta.

Oferta powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1.
2.

CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;.

Kserokopie dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane
wyksztalcenie, kwalifikacje i do§wiadczenie.

Ewentualne kserokopie referencji z dotychczasowych miejsc pracy.

Oferte cenowg za wykonanie jednej godziny specjalistycznych ustug opiekunczych.
Oswiadczenie osoby, ze nie byta skazana prawomocnym wyrokiem Sadu za umys$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe, wlasnorgcznie podpisane.
Oswiadczenie osoby, ze ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z
peini praw publicznych, wlasnorecznie podpisane

Oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych.

W styczniu 2019 r. wskaznik zatrudnienie 0sob niepelnosprawnych w Osrodku Pomocy

Spotecznej w Szydtowie, w rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j

oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych wyniost mniej niz 6%.

Forma zatrudnienia: umowa zlecenie na okres od 1 lipca 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

Termin i miejsce skladania dokumentow:



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w tut. Osrodku Pomocy
Spotecznej w Szydlowie, w godzinach urzgdowania tj. od 7.30 do 15.30, w poniedziatek,
wtorek, $rodka i pigtek , oraz od 7.30 do 16.30 w czwartek lub przesta¢ na adres: Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szydtowie, ul. Rynek 2, 28-225 Szydtow, w
zamknigtej/zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,SPECJALISTYCZNE USLUGI
OPEKUNCZE”

W terminie do 15.06.2019r. do godziny 15.00 (liczy¢ si¢ bedzie data wptywu oferty do
MGOPS w Szydlowie)

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie BIP Gminy Szydlow .
Dane osobowe — klauzula informacyjna

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE. L.z 2016r. Nr 119,
s.1zezm.)

- Administrator danych i kontakt do niego: Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Szydiowie z siedzibaul. Rynek 2, 28-225 Szydtow, tel: 41 35 45 158, e-mail :
gops@szydlow.pl

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga si¢ Panstwo

kontaktowac¢ za posrednictwem adresu email: gops@szydlow.pl lub pisemnie na adres

Administratora.

- Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy — opiekunka srodowiskowa, archiwizacja
dokumentoéw po przeprowadzeniu naboru.

- Informacje o odbiorcach danych: Jedynym podmiotem przetwarzajacym powyzsze dane
jest Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szydtowie.

- Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy

- Uprawnienia:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;


mailto:gops@szydlow.pl

3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4. prawo do usuniecia danych osobowych

5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych

- Podstawa prawna przetwarzania danych:

1. art. 6 ust. 1 litb RODO

mgr Agnieszka Makowska

Kierownik MGOPS Szydtow



