ZARZADZENIE Nr 6/2024
BURMISTRZA MIASTA I GMINY SZYDLOW

z dnia 30 stycznia 2024 roku

w sprawie powotania komisji do rozpatrzenia ofert w otwartym i konkurencyjnym naborze na

wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy Szydtow.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2023 1. poz. 40) w zwiazku z art. 13 a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Powoluje si¢ komisje do rozpatrzenia ofert w otwartym i konkurencyjnym naborze na wolne
stanowisko ds. ochrony $rodowiska w Urzedzie Miasta i Gminy Szydiéw, w nastepujacym
skladzie osobowym:

1.

Przewodniczacy Komisji:
Anna Suchorowska — Kierownik ref. gosp. komunalnej,
ochrony srodowiska, rolnictwa,

2. Czlonkowie komisji:

Janusz Sowa —Sekretarz Urzedu Miasta i Gminy
Marta Stachowicz-Hanczke Z-ca Kierownika ref. gosp.
komunalnej, ochrony $rodowiska, rolnictwa,

§ 2,

Powoluje si¢ komisj¢ do rozpatrzenia ofert w otwartym i konkurencyjnym naborze na wolne
stanowisko ds. ksiggowosci podatkéw i oplat w Urzedzie Miasta i Gminy Szydiow, w
nast¢pujacym skladzie osobowym:

1.

Przewodniczacy Komisji:
Anna Pytowska — Skarbnik Miasta i Gminy Szydiéw.

2. Czlonkowie komisji:

Beata Nowiriska — Z-ca Skarbnika
Monika Kwiatek — Ksiegowa budzetowa,

§3.

Zadaniem komisji jest:

1.

Analiza zlozonych dokumentéw aplikacyjnych przez kandydatéw, ustalenie czy
spelniajg warunki formalne i posiadaja wymagania kwalifikacyjne okreslone
w ogloszeniu o naborze. Celem analizy dokumentéw jest poréwnanie danych
zawartych w aplikacji z wymaganiami formalnymi okre§lonymi w ogloszeniu oraz
wstepne okreslenie mozliwosci zatrudnienia kandydata do pracy.

Przeprowadzenie oceny koncowej kandydatéw. Na ocene kohicowg sklada sie
rozmowa kwalifikacyjna, ktorej celem jest nawigzanie bezposredniego kontaktu
z kandydatem i weryfikacja informacji zawartych w dokumentach naboru. Rozmowa
ma na celu sprawdzenie predyspozycji i umiejetno$ci kandydata gwarantujacych
prawidlowe wykonywanie powierzonych obowigzkéw oraz posiadanej wiedzy
kandydata na temat funkcjonowania Urzedu Miasta i Gminy Szydlow.

Komisja ze swoich czynnoéci sporzadza protokét i przekazuje go Burmistrzowi Miasta
i Gminy.

Termin na dokonanie czynno$ci okreSlonych w § 2 pkt 1-3 ustala sie do dnia
20 lutego 2024 r.

§ 3.



O wyborze i zatrudnieniu decyduje Burmistrz Miasta i Gminy Szydlow w ciggu 7 dni od
zakonczenia prac Komisji.

§4.
Burmistrz Miasta i Gminy Szydléw zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez
podania przyczyn.

§5.

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.



